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Introductie

Het Integraal Veiligheidsplan (IVP) Heuvelrug 2023-2026 is het vierjarig beleidskader waarin
wij focus aanbrengen en afspraken maken over de inzet en prioriteiten op het gebied van
veiligheid voor de komende tijd. Dat doen we samen met vier buurgemeenten (Renswoude,
Rhenen, Utrechtse Heuvelrug en Veenendaal), de politie en het OM. Nu concretiseren we dit
beleidskader in een tweejarig Uitvoeringsprogramma (UVP) voor de periode 2025-2026. Hierin
is opgenomen wat we de komende twee jaar op de geprioriteerde thema’s doen om de in het
IVP vastgestelde doelstellingen te behalen. Het IVP werd door de gemeenteraad

vastgesteld. Het UVP door het college van B&W.

Dit UVP bestaat uit twee delen: een gezamenlijk (basisteam-breed) deel en een lokaal deel.

In het gezamenlijk deel (hoofdstuk 1) staat beschreven welke inspanningen we de komende
twee jaar verrichten om de ambities op het gebied van ondermijning, digitale veiligheid en
maatschappelijke onrust te realiseren. We vertalen de doelstellingen uit het IVP naar concrete
uitvoering.

Naast de gezamenlijke focus op genoemde thema’s heeft elke gemeente een eigen lokale
aanpak en aanvullende lokale aandachtspunten voor de komende beleidsperiode in beeld. In
het lokale deel van dit UVP is een concrete uitwerking daarvan opgenomen (hoofdstuk 2). Daar
waar ook in de lokale onderwerpen overlap zit en/of samenwerking met anderen gemeenten
mogelijk is, laten we dat natuurlijk niet onbenut.

Hoewel de focus komende periode op de voorgenomen basisteam-brede én lokale prioriteiten
ligt (op deze gebieden investeren we als het ware extra), vindt ook regulier werk op het gebied
van veiligheid plaats en worden vaste taken uitgevoerd. De uitdaging is zo adequaat mogelijk
in te spelen op (nieuwe) ontwikkelingen zonder aandacht te verliezen voor de structureel
relevante vraagstukken.



1. Gezamenlijke prioriteiten

Ondermijning, digitale veiligheid en maatschappelijke onrust zijn de drie prioriteiten waarin
we nadrukkelijk samen optrekken en waarvoor we de aanpak op basisteam-breed niveau
afstemmen en vormgeven. In dit hoofdstuk staat beschreven welke inspanningen we de
komende twee jaar verrichten om de ambities op deze drie thema’s te realiseren. We vertalen
de doelstellingen uit het IVP naar concrete uitvoering en voorgenomen acties of maatregelen.

1.1. Ondermijning

DOELSTELLING

We versterken onze gezamenlijke informatiepositie, zetten beschikbare capaciteit probleem-
gericht in en maken het zichtbaar moeilijker om criminele activiteiten te ontplooien in ons
gebied.

DIT GAAN WE DOEN

We ontwikkelen de lokale ondermijningsoverleggen in de vijf gemeenten verder door, zodat
processtappen in lokale casuistiek eenduidig worden doorlopen en er voldoende oog is voor
het kiezen van efficiénte korte termijn interventies.

We realiseren een gezamenlijk informatiesysteem voor ondermijningssignalen- en casuistiek.

We ronden het onderzoek naar de mogelijke inzet van gemeentelijk ANPR-toezicht ten
behoeve van de aanpak van ondermijning af.

We analyseren bedrijventerreinen op de aanwezigheid van signalen van ondermijning, zodat we
hier bij (integrale) controles gericht op kunnen inzetten.

We maken in samenwerking met het RIEC en de politie gebruik van remote sensing (sa-
telliettechnologie) bij het in kaart brengen en analyseren van criminele structuren in het
buitengebied.

We vergelijken de APV’s en beleidsregels en bepalen wat nodig is om tot een meer eenduidige
bestuursrechtelijke aanpak van ondermijning te komen en de impact te vergroten.

We bereiden integrale controles in gezamenlijkheid voor, maken daarbij gebruik van de kennis
en expertise van het ‘Team Operationele Versterking’ van het RIEC Midden-Nederland en
zetten extra in op samenwerking met verschillende instanties.

DOELSTELLINGN
We richten ons op jonge aanwas, om hen bewust te maken van de risico’s en gevolgen die
gepaard gaan met een criminele carriére.

DIT GAAN WE DOEN
We realiseren in elke gemeente een lokaal jeugdoverleg, waar signalen die betrekking hebben

op jonge aanwas worden besproken en integraal worden opgepakt.

We geven voorlichting aan jongeren, ouders en/of scholen om hen te informeren over de



risico’s die gepaard gaan met criminele activiteiten.

We geven voorlichting aan interne collega’s en eerstelijnsprofessionals om hen te informeren
over de signalen van jonge aanwas en handelingsperspectief te bieden.

DOELSTELLING
We richten ons op het versterken van de bestuurlijke en maatschappelijke weerbaarheid tegen
ondermijning.

DIT GAAN WE DOEN
We stellen actief en toegankelijk informatie beschikbaar aan inwoners en ondernemers (door
bijvoorbeeld een MMA-campagne) om signalen van ondermijning te herkennen.

We vergroten de meldingsbereid door uniforme en herkenbare meldingsroutes aan te reiken
aan inwoners, bedrijven en interne collega’s.

We realiseren elk jaar een themasessie (bijv. mensenhandel of zorgfraude) gericht op de
weerbaarheid van politiek, bestuur en interne organisaties, bijvoorbeeld tijdens de Week tegen
Ondermijning.

1.2. Digitale veiligheid

DOELSTELLING

We versterken de digitale weerbaarheid van inwoners door op laagdrempelige wijze informatie
beschikbaar te stellen en kennis en vaardigheden aan te bieden die de kans op slachtoffer-
schap verlagen. We hanteren daarbij een brede benadering waarin de doelgroepen senioren,
jongeren en ondernemers evenredig aandacht krijgen.

DIT GAAN WE DOEN

We zorgen voor structurele communicatie zodat inwoners en ondernemers regelmatig worden
geinformeerd.

We organiseren een voorlichtingsbijeenkomst/actie die gericht is op de doelgroep senioren.

We organiseren een voorlichtingsbijeenkomst/actie die gericht is op de doelgroep jongeren.

We organiseren, in samenwerking met het Centrum voor Criminaliteitspreventie en Veiligheid
en het Platvorm Veilig Ondernemen, een activiteit voor de doelgroep ondernemers.

We zetten gamen met de politie in om in contact te komen met (moeilijk bereikbare) jeugd en
met hen in gesprek te gaan over digitale veiligheid.

We bieden inwoners een e-learning aan om hen bewust te maken van de gevaren van digitale
criminaliteit en hen digitaal weerbaarder te maken.



DOELSTELLING
We onderzoeken de mogelijkheden om een repressieve dadergerichte aanpak te ontwikkelen,
dit om vergroot slachtofferschap te voorkomen.

DIT GAAN WE DOEN

We continueren en verbeteren in samenwerking met de politie een dadergerichte aanpak, waar
onder andere het voeren van stopgesprekken met daders van digitale criminaliteit onderdeel
van uitmaakt.

DOELSTELLING
We werken aan het borgen en delen van de organisatorische kennis en kunde ten aanzien van
nieuwe digitale ontwikkelingen en bestuurlijke bevoegdheden.

DIT GAAN WE DOEN
We volgen de ontwikkelingen met betrekking tot de inzet van bestuurlijke handhaving in het
digitale domein en implementeren deze waar mogelijk.

We volgen in gezamenlijkheid educatieve bijeenkomsten die gericht zijn op (on)veiligheid in
het digitale domein, het bieden van handelingsperspectief en het toepassen van het bestuurlijk
instrumentarium.

We versterken de positie van de digitale wijkagent en krijgen (van de politie) actuele informatie
en cijfers ten behoeve van onze aanpak.

1.3. Maatschappelijke onrust

DOELSTELLING

We blijven werken aan het vergroten van onze kennis en expertise door het gezamenlijk
oefenen en het volgen van opleidingen over (nood)bevoegdheden van burgemeesters, de Wet
openbare manifestaties en contra-terrorisme, extremisme en radicalisering (CTER). Specifieke
aandacht is er voor nieuwe (digitale) vormen van maatschappelijke onrust.

DIT GAAN WE DOEN
We sluiten aan bij landelijke en regionale congressen en bijeenkomsten over maatschappelijke
onrust en daaraan gerelateerde onderwerpen.

We volgen specialistische opleidingen (zoals jaarlijkse trainingen van het
Rijksopleidingsinstituut Radicalisering) en bieden deze opleidingen ook aan bij partners en
eerstelijnsprofessionals.

We delen lokale incidenten en gebeurtenissen basisteambreed op ambtelijk en bestuurlijk
niveau door het standaard te agenderen voor de basisteam-brede gezagsdriehoek.

We organiseren, met alle leden van de basisteam-brede gezagsdriehoek, een simulatietraining
ter preparatie op scenario’s van maatschappelijke onrust.



DOELSTELLING

We prepareren ons gezamenlijk op diverse vormen van maatschappelijke onrust door één ge-
zamenlijke handreiking te formuleren die inzicht biedt in onze werkwijze, mogelijke scenario’s
en bijbehorende bevoegdheden.

DIT GAAN WE DOEN
We werken de handreiking verder uit, waarbij we gebruik maken van de regionale kennis/input,

en toetsen deze bij relevante partners.

We actualiseren (waar nodig) de handreiking en delen deze actief met partners.



2. Lokale prioriteiten

Samen bereiken we meer dan alleen en de hiervoor beschreven aanpak op de drie thema’s

wordt door de vijf gemeenten, de politie en het OM in gezamenlijkheid vormgegeven en
uitgevoerd. Dat neemt niet weg dat de gemeente Wijk bij Duurstede te maken heeft met haar
eigen uitdagingen en behoeften. Naast de inzet op de drie gezamenlijke prioriteiten heeft de
gemeente Wijk bij Duurstede vanzelfsprekend de ruimte om de eigen capaciteit en middelen
in te zetten voor lokale prioriteiten. In dit hoofdstuk worden de lokale prioriteiten, zoals
beschreven in het IVP, uitgewerkt in concrete doelstellingen en acties.

2.1 Zorg en veiligheid
DOEL

Geregisseerde aanpak van (overlastgevende)
personen met onbegrepen gedrag (waaronder
LVB/GGZ-problematiek)

Aanpak van alcohol- en drugsge-
bruik onder jongeren

DIT GAAN WE DOEN

1. We zetten het tweewekelijks
Persoonsgerichte Aanpak (PGA) overleg
voort tussen de gemeente, politie,
Stichting Binding, het Veiligheidshuis en
zorgpartners voor de aanpak van (lokale)
personen met onbegrepen gedrag.

2. De PGA wordt verder versterkt door
trainingen voor medewerkers van
de gemeente en netwerkpartners te
organiseren.

3. GGZ in de wijk wordt voortgezet en verder
geprofessionaliseerd via de GGZ-tafel
(het 4-wekelijks casusoverleg) / het
GGZ-expertteam.

4. De preventieve aanpak voor complexe
casuistiek wordt met onze netwerkpart-
ners zoals de politie, Stichting Binding,
het Veiligheidshuis, woningcorporaties en
zorgpartners doorontwikkeld.

1. In samenwerking met de politie, jonge-
renwerkers, sportverenigingen, scholen,
horeca, evenementenorganisaties, de
GGD en Jellinek wordt uitvoering gegeven
aan het Preventie- en Handhavingsplan
Alcohol. Zo geven we samen invulling aan
de Maatschappelijke Agenda (MAG).



Aanpak van alcohol- en drugsgebruik
onder jongeren (vervolg)

Aanpak problematische jeugd en
jeugdgroepen

. We creéren bewustwording via campagnes

die gericht zijn op het tegengaan van
alcoholgebruik onder jongeren, zoals
NIX18, Dry January en ‘Zien drinken, doet
drinken’. Daarnaast wordt een campagne
opgezet rondom grotere evenementen in
de gemeente, zoals Kleurrijk uit in Wijk. Dit
doen we in samenwerking met collega’s
van communicatie en het sociaal domein.

Er wordt ingezet op deskundigheidsbevor-
dering van onderwijs- en jeugdzorgpro-
fesssionals. Dit doen we in samenwerking
met collega’s van het sociaal domein, de
GGD en Jellinek.

Er wordt voorlichting gegeven aan ouders
en jongeren op het Revius Lyceum. Deze
voorlichting is gericht op bewustwording
en het bieden van handelingsperspectief.
Dit doen we in samenwerking met collega’s
van het sociaal domein, onze jongerenwer-
kers, de GGD en Jellinek.

Bij de uitvoering van horecacontroles
wordt actief gecontroleerd op alcoholge-
bruik onder jongeren.

De samenwerking tussen de gemeente,
politie, jongerenwerkers, sportvereni-
gingen, scholen, horeca en evenemen-
tenorganisaties wordt gewaarborgd en
voortgezet.

. We zetten de Persoonsgerichte Aanpak

voor jeugdigen en de jeugdgroepenaanpak
voort.



2.2 Verkeersveiligheid

DOEL

Te hard rijden terugdringen

Bewustwording creéren voor
verkeersveiligheid

Maatregelen nemen op onveilige
locaties

DIT GAAN WE DOEN

1. In samenwerking met de politie wordt
minimaal vier keer per jaar een snelheids-
controle uitgevoerd.

2. Met collega’s van verkeer wordt gekeken
naar de weginrichting van plekken waar te
hard wordt gereden, zogeheten *hotspots’.
Waar mogelijk worden snelheids-
remmende maatregelen genomen.

1. In samenwerking met de politie worden
controles uitgevoerd op rijden onder
invloed. Eén keer per jaar wordt een grote
controle georganiseerd, waarbij ook andere
partners aansluiten (zoals de Douane).
Overige controles neemt de politie mee in
haar dagelijkse werkzaamheden.

2. Eriseenregulier overleg tussen de
gemeente en de politie over verkeers-
veiligheid, waarbij (onder andere) ver-
keersmeldingen worden besproken. Waar
nodig voeren we gezamenlijke acties uit.

1. We gaan actief met inwoners in gesprek
over de verkeersveiligheidsbeleving,
zodat ‘hotspots’ in beeld kunnen worden
gebracht. Dit doen we onder andere via de
buurttent.

2. In samenwerking met collega’s van verkeer
pakken we (waar mogelijk) onveilige
verkeerssituaties in de gemeente aan,
bijvoorbeeld via aanpassingen in de
weginrichting.



2.3 Inwonerparticipatie, High Impact Crimes (HIC)
en Veel voorkomende criminaliteit (VVC)

DOEL DIT GAAN WE DOEN

Vergroten van de meldingsbereid 1.

van inwoners

Bondgenotenoverleg voortzetten 1.
en verder ontwikkelen
2.
HIC en VVC laag houden 1.
2.

Via verschillende mediakanalen wordt
structureel relevante informatie gedeeld
en aandacht gevraagd voor het doen van
meldingen, via zowel de gemeente als
Meld Misdaad Anoniem.

Na het ontvangen van een melding wordt,
indien mogelijk, zo snel en zo volledig
mogelijk terugkoppeling gegeven over de
afhandeling van de melding.

We informeren inwoners en stimuleren
hun oplettendheid door vier keer per jaar
de wijken in te gaan met de buurttent. Dit
doen we één keer per kwartaal. De exacte
momenten stemmen we af met de politie.
Indien nodig vragen we een andere partij
om aan te sluiten, zoals Veilig Verkeer
Nederland.

In samenwerking met de politie zetten we
ons in voor de doorontwikkeling van het
bondgenotenoverleg.

In het overleg met de bondgenoten worden
(actuele) veiligheidsthema’s, dilemma’s en
de aanpak daarvan besproken.

We haken aan bij regionale en landelijke
campagnes, zoals de Week van de
Veiligheid en het Donkere Dagen Offensief,
om inwoners te informeren en hun oplet-
tendheid te stimuleren.

We blijven in verbinding met beheerders
van WhatsApp-buurtpreventiegroepen,
waarbij bewustwording wordt gecreéerd
en we laagdrempelig in gesprek gaan over
wat er speelt in de buurten.



Regulier werk en vaste taken

Naast de inzet op de geprioriteerde thema’s wordt de komende beleidsperiode ook verder
ingezet op het reguliere veiligheidswerk. De gemaakte keuze voor de hiervoor beschreven
prioriteiten wil namelijk niet zeggen dat andere veiligheidsthema’s geen aandacht krijgen.
Naast de prioriteiten zet de gemeente in op tal van andere veiligheidsonderwerpen, zoals een
goede gemeentelijke crisisbeheersing organisatie, de overgang van bevolkingszorg 2.0 naar
3.0, ambities uit de raadsagenda 2023 - 2026, de Veiligheidsregio Utrecht (VRU), informa-
tieveiligheid van de gemeentelijke organisatie en de data die zij beheert en andere thema’s
die (tijdelijk) aandacht vragen. Een belangrijk kenmerk van het veiligheidsveld is namelijk

dat het continu in beweging is. Naast de lokale prioriteiten heeft de gemeente te maken met
wettelijke taken, vragen uit de samenleving, actuele ontwikkelingen, aanpak van kleine of grote
ergernissen en incidenten. Ook werken we samen in tal van regionale en landelijke samenwer-
kingsverbanden op het gebied van veiligheid. Vaak is daarbij sprake van dwarsverbanden en
zijn er raakvlakken met de lokale prioriteiten. Voortdurend weegt de gemeente af welke inzet
op welk gebied nodig is. Hierin spelen de beschikbare middelen, de doorlooptijd, het gewenste
kwaliteitsniveau en de urgentie vanuit het bestuur en de samenleving een rol.

Colofon

Het Uitvoeringsprogramma (UVP) Wijk bij Duurstede 2025-2026 is een samenwerking tussen:
Gemeenten Renswoude, Utrechtse Heuvelrug, Veenendaal en Wijk bij Duurstede
& Politie en OM.
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